UCHWALA NR XIX/105/2012
RADY GMINY MtODZIESZYN
z dnia 16 lutego 2012r.

w sprawie: przeksztatcenia jednostki budzetowej Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji
w Mtodzieszynie w samorzadowq instytucje kultury pod nazwa Gminny Osrodek Kultury
w Mtodzieszynie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj.: Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), art. 9 ust.1 i 2,art. 11 13 ust. 1i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno<ci kulturalnej (Dz.U. z 2001r. Nr 13,
poz. 123 z pézn. zm.)

Rada Gminy Mtodzieszyn uchwala co nastepuje:

§1

1. Z dniem 2 maja 2012r. likwiduje gminna jednostke budzetowa — Gminny Osrodek Kultury,
sportu i Rekreacji w Mtodzieszynie w celu przeksztatcenia w samorzgdowg instytucje kultury.

2. Mienie znajdujace sie w uzytkowaniu likwidowanej jednostki przekazuje sie na wyposazenie
tworzonej samorzgdowej instytucji kultury.

3. Naleznosci i zobowigzania likwidowanej jednostki przejmuje utworzona samorzadowa instytucja
kultury.

4. Pracownicy zatrudnieni w likwidowanej jednostce staja sie pracownikami utworzonej
samorzadowe;j instytucji kultury, ktéra przejmuje wszelkie zobowigzania i naleznosci wynikajace
ze stosunku pracy.

§2

Z dniem 2 maja 2012r. tworzy sie samorzadowa instytucje kultury pod nazwg Gminny Os$rodek
Kultury w Mtodzieszynie.

§3
Obszarem dziatania Gminnego Osrodka Kultury w Mtodzieszynie jest obszar Gminy Mtodzieszyn.

§4
Do zadan Gminnego Osrodka Kultury w Miodzieszynie nalezy zaspokojenie potrzeb oraz
zainteresowan kulturalnych wspdlnoty samorzadowej oraz uczestniczenie w upowszechnianiu
kultury.

§5

Instytucje wyposaza si¢ w majatek przejety po zlikwidowanej jednostce budzetowej, o ktérej mowa
w § 1. Instytucja przejmuje rowniez zobowigzania i naleznoéci likwidowanej jednostki.



§6

7r6dtem finansowania Gminnego O¢rodka Kultury w Mtodzieszynie jest dotacja z budzetu Gminy
Miodzieszyn, uzyskiwane przychody z prowadzonej dziatalnoéci oraz pozyskiwane inne $rodki
finansowe.

§7

Nadaje sig statut Gminnemu Osrodkowi Kultury w Miodzieszynie w brzmieniu zafgcznika do

niniejszej uchwaty.
§8

Traci moc uchwata Nr X/65/2003 Rady Gminy Mtodzieszyn z dnia 20 listopada 2003r. w sprawie
nadania statutu Gminnego Oérodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Mtodzieszynie
(Dz.Urz. Wojewoddztwa Mazowieckiego Nr 318 , poz. 10119)

§9
Wykonanie uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy Mtodzieszyn.
§10

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie z dniem 2 maja 2012r.

Przewodniczgcy
Rady Gminy Mtodzieszyn

Wiestaw Olczak




Zatacznik Nr 1

do Uchwaty nr XIX/105/2012
z dnia 16 lutego 2012r.
Woéjta Gminy Mtodzieszyn

Statut

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

§1

Gminny Osrodek Kultury w Mtodzieszynie, zwany dalej Osrodkiem Kultury, jest samorzadowa
instytucja kultury posiadajgca osobowos¢ prawng i samodzielnie gospodarujacg przydzielong i nabyta
czescig mienia.

§2
Osrodek Kultury podlega wpisowi do Rejestru Instytucji Kultury Gminy Mtodzieszyn.
§3

1. Siedzibg Osrodka Kultury jest Mtodzieszyn.

2. Terenem dziatania Osrodka Kultury jest obszar Gminy Mtodzieszyn.

3. Osrodek Kultury moze réwniez prowadzi¢ dziatalno$¢ na terenie catej Polski oraz poza jej
granicami.

§4

1. Organizatorem Osrodka Kultury w rozumieniu ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.),
zwanej dalej ustawg, jest Gmina Mtodzieszyn.

2. Nadzor nad dziatalnoécig Osrodka Kultury realizujg organy Gminy Mtodzieszyn.

§5

Osrodek Kultury:

1) Uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem,

2) Moze uzywac pieczeci okragtej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
3) Posiada znak graficzny (logo).

Rozdziat Il
Zakres dziatalnosci

§6

Zakres dziatalnosci Osrodka Kultury obejmuje:

1) Rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
mieszkancow;

2) Tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci kulturalnej, artystycznej, hobbystycznej, rekreacyjno-



ruchowej oraz zainteresowania sztukga;

3) Prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz twérczosci profesjonalnej;

4) Gromadzenie i udostepnianie informacji o twdrcach, instytucjach i dziatalnosci artystycznej;

5) Inspirowanie dziatar artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania czasu
wolnego we wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi, samorzadowymi oraz innymi placéwkami
kultury;

6) Dziatanie na rzecz integracji spotecznosci lokalnej;

7) Wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego zaspokajania
potrzeb kulturalnych i spotecznych mieszkancéw;

8) Prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranicg;

9) Edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;

10) Ksztattowanie nawykow mieszkaficéw do aktywnego wspdttworzenia i odbioru réznorodnych
form spedzania czasu wolnego;

11) Inne dziafania na rzecz rozwijania i zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkaricéw.

§7

Realizacja zadan Osrodka Kultury nastepuje w szczegdlnosci przez:

1) Prowadzenie systematycznej dziatalno$ci tematycznej w réznych dziedzinach edukacji kulturalnej,
2) Prezentowanie dokonan kulturalnych przez organizowanie wystepow teatralnych, koncertow,
seansow filmowych, wystaw, pokazéw, aukgji, dziatalno$¢ wydawniczg, itp.,

3) Wspotprace z instytucjami kultury, placéwkami o$wiatowymi i oswiatowo-wychowawczymi,
sportowymi, zespotami amatorskimi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami uczestniczagcymi w
zyciu kulturalnym,

4) Optymalne wykorzystanie warunkow lokalowych oraz wyposazenia.

5) Gminne Centrum Informacji

Rozdziat lll
Organizacja

§8

Na czele Oérodka stoi Dyrektor, ktéry nim zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz.

Organizacje wewngtrzng Osrodka Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora
Osrodka Kultury po zasiegnieciu opinii Wéjta Gminy.

Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy. Zatrudnienie dyrektora nastepuje w drodze konkursu.
Przy Osrodku Kultury moze dziata¢c Rada Programowa jako ciato opiniodawcze i doradczo-
konsultacyjne.

Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

Cztonkéw Rady Programowej powotuje Dyrektor.

50

1. Osrodek Kultury jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Wobec pracownikow Osrodka Kultury czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje
Dyrektor.

3. Dyrektor ustala szczegétowy zakres czynnosci pracownikéw i tryb zatatwiania powierzonych im
spraw.



§10

1. Dyrektor moze tworzyc filie Osrodka Kultury.
2. Tworzyc filie Dyrektor dokonuje zmian regulaminu organizacyjnego na zasadach okreélonych w § 8
ust. 2.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej Osrodka Kultury

§11
Mienie Osrodka Kultury stuzy wytgcznie wykonywaniu jego zadan statutowych.
§12

1. Osrodek Kultury prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg zgodnie z ustawa.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

§13

Przychodami Osrodka Kultury s3:

1) Dotacje budzetowe,

2) Wptywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci,
3) Srodki otrzymane od os6b prawnych i fizycznych,
4) Srodki uzyskane z innych zrédet.

§14
1. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Dochdd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sig na realizacje celéw statutowych.
3. Dziatalnos¢ gospodarcza nie moze ograniczac ani utrudnia¢ wykonywania zadar statutowych.
Rozdziat V
§ 15
Zmiany w statucie Osrodka Kultury mogg by¢ wprowadzone w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§16

W przypadku przeksztatcenia lub likwidacji O$rodka Kultury maja zastosowanie przepisy ustawy.

Przewodniczacy

Rady Gminy Mtodzieszyn

Wiestaw Olczak



